


Mandato 2021/2025

Enquadramento, Problemas e Perspetivas

Durante o ano 2021, fruto dos problemas pandémicos que advém de 2020, as incertezas
foram varias para a populaco, sobre o futuro da economia, dos empregos, dos cuidados
essenciais para todos nds, que afetaram muito o progresso que todos merecem e
porque todos lutamos.

Contudo, a vida continua e para o ano 2022, a resiliéncia serd palavra de ordem e com
certeza que tudo se farad para que se criem melhores perspetivas de futuro para a
freguesia e seus fregueses, atraindo investimento, modernidade e servigos que sirvam
a populagio e que se sintam num ambiente proéspero, trocando o vocabulo da
problemadtica em prol do encontro da solugdo.

Este projeto daréd inicio ao desenvolvimento das nossas opcdes politicas e sociais,
escrutinadas no passado dia 26 de setembro de 2021 e que tera como objetivo os quatro
pontos isoladamente discriminados.

12 - Dedicacdo a populacdo e institui¢bes

O nosso compromisso serd posto em pratica. As pessoas e as instituigdes da freguesia
serdo o nosso foco, criando, promovendo, auxiliando todos como um so, criando a base
sélida que permita um enraizamento profundo dos nossos fregueses, que sintam cada
vez mais a sua terra e as suas origens, possibilitando tal sentimento a quem de novo se
pretenda fixar.

2 - Investimento estratégico

Ser4 dada prioridade aos investimentos que valorizem a freguesia, que cada cidaddo
tenha a oportunidade de sentir que o investimento o servira, bem como as geracdes
vindouras.

Além do investimento direto, serd enfoque da nossa parte, trazer também o
investimento indireto, fruto das condi¢Bes que se pretendemos dar, acrescentando o
valor 3 terra, trazendo os servigos necessdrios e deficitarios a todos, bem como a criagao
de riqueza que se traduza também em empregos disponiveis sem ter como pensamento
a procura de trabalho em locais vizinhos ou mais distantes.




32 - Promover a Freguesia s
S
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A promogio da marca “Sio Cristdvdo” sera um dos grandes objetivos do ano, para que ™40y Al
a mesma se torne numa referéncia do concelho e distrito.

2 . Inovacgdo e transparéncia

Ao trazer investimento, ou ao investir, a inovagdo tem que acompanhar também a
tendéncia. Sem nunca descaracterizar o nosso patriménio, paisagem, tradi¢do, a
inovacdo deve estar presente, sempre que a mesma trouxer riqueza para a populagdo.
Plano ambicioso, mas que certamente dara frutos numa freguesia, que como tantas
outras vé no envelhecimento populacional uma triste realidade que a muito preocupa.
A transparéncia sera mantida e preservada e ao alcance e com esclarecedor
entendimento para com a populagdo.

‘Aprovado em reunifo de Junta de Freguesia de 13 de dezembro de 2022




Freguesia de S3o Cristovao

Plano de Atividades 2023 e

EDUCACAD

— Apoio as atividades escolares;

— Pequenas obras de conservagdo no espago escolar;

—  Fornecimento de materiais de limpeza e desinfegdo;

— Pagamento de comunicagGes telefonicas;

— Apoio nas festas escolares;

—  Fornecimento de material didatico e de desgaste de apoio nas atividades
escolares da EB1, Jardim de Infancia e da componente de apoio & familia do
Jardim de Infancia;

— Atribuicdo de verbas de apoio as atividades;

— Transportes escolares;

— Lanches escolares;

— Educacdo de adultos, continuagdo do apoio na certificagéo de competéncias,
em colaborag3o com entidades certificadas;

— Agdes de formagao;

CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES

- Promog3io de atividades desportivas e recreativas da Freguesia;

— Sessdes de esclarecimento;

—  Romaria a cavalo 2023 {mediante contactos com a Comissdo Organizadora);

— Comemora¢des do 25 de Abril, 12 de Maio e 25 de Novembro;

— Ciclo da Primavera 2023 (escolha, rececio e acompanhamento de espetaculos);

— Sessdes de cinema ao ar livre;

_  Festas de S3o Cristévdo (promogdo, colaboragdo e apoio);

— Espetaculos diversos;

— Feira de S3o Martinho 2023;

— Estafeta da Liberdade 2023;

— Jogos do Municipio 2023;

—  Cedéncia das instalagdes da Freguesia para desporto, cultura, educagdo e
tempos livres;

— Atribuigio de apoios anuais, conforme as normas de apoio ao Movimento
Assaciativo;

_  Ginasio ao ar livre de modo a promover a prética desportiva acessivel a toda a
populagdo;




Freguesia de Sdo Cristovao

CORPORATIVISMO

— implementacio de espago de Co-Working, que servira como espago comum
entre os Fregueses que permitira um acesso partilhado de espago provido de
internet e material informatico, que abrird portas para uma maior integragdo das
ferramentas digitais ao dispar da popula¢do, que permita a criagdo de novos
projectos, ideias e que seja uma possibilidade para todos de trabalho a distancia,
abrindo S3o Cristévao ac mundo;

PROTEGAO CIVIL E SEGURANGA

—  Defesa dos servigos publicos de seguranga;

—  Continuacdo da implementag3o do plano de sinalizaggo e transito;
— AgBes em colaboragdo com forgas de seguranca, Bombeiros, etc;
— Agdes de informagdo e sensibilizagdo;

— Participagdo nos Servigos Municipais de Protecdo Civil;

— Participacio no Conselho Municipal de Seguranga;

—  Apoio na manutengdo das instalagdes;

— Apoios diversos;

SAUDE E ACAO SOCIAL

— Defesa dos servicos plblicos de salide da Freguesia;

—  Pretensdo em trazer para a Freguesia servigos de saude ao nivel de analises e
tratamentos de dimens3o municipal e até mesmo regional;

—  Manter didlogo constante com os responsdveis de satide para que se tenham
sempre mais e melhores cuidados médicos na Freguesia de modo a encontrar
sinergias positivas;

— Conservacdo e manutencdo dos edificios;

— Apoio a Institui¢des Sociais da Freguesia;

— Sinalizag3o de casos para intervengdo social;

—  Contacto permanente com entidades da area social a operar na Freguesia;

— Apoio, cooperagio, acompanhamento;

— Transportes escolares;

— Lanches e refei¢des escolares;

— Apoiar projeto em curso “Ativar Montemor CLDS 4G”;
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URBANISMO E AMBIENTE

Disponibilidade e contactos para apoiar o langamento de loteamentos e
incentivar o arrendamento urbano;

Incentivar para a recuperac¢do da habitagao degradada;

Arruamentos e arranjos exteriores;

Conservagio e manutenc¢io de edificios pablicos;

Saneamento e higiene pablica;

Recolha de lixo, colocacdo de contentores e reorganizagdo do circuito (sempre
que se justifique);

Continuacdo da recolha seletiva de residuos volumosos;

Continuacdo da recolha seletiva de rolhas de cortica, lampadas, tinteiros,
telemdveis, pequenos eletrodomésticos;

Refor¢o da iluminacéo publica;

Reparacdo de pavimentos e calgadas da Freguesia;

Acompanhamento do Projecto em curso para a ponte, dando seguimento a
inspegio que ja teve por parte da empresa BETAR;

APQOIOS DIVERSOS

Associacdes locais (verbas de apoio, transportes, instalagbes, etc.);

Iniciativas variadas de interesse local;

Promocio de produtos locais;

Entidades intervenientes nas areas socioculturais em parceria com a Junta de
Freguesia de 530 Cristévdo {Camara Municipal de Montemor-o-Novo,
Associacdo Terras Dentro, Cercimor, Marca ADL, Universidade de Evora,
Oficinas do Convento, etc.);

Apoio a edigBes variadas de interesse local;

Apoio nas atividades em conjunto com outras entidades a operar na Freguesia
(Terras Dentro, Marca ADL, etc.);

Apoio ao movimento associativo;

Apoio as atividades das institui¢des;

Desenvolvimento do projeto CLDS 4G, ativar Montemor;

CEMITERIO

Conserva¢io e manutengdo de cemitérios;
Continuag3o de atualizagdo de processos;




Freguesia de Sdo Cristovao

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO CRISTOVAO

— Manutengdo e pequenas reparagées nas instalagdes;

— Manutengio do patriménio edificado da Freguesia de Sdo Cristovao;

— Substituicio de maquinas e ferramentas;

— Substituigio de equipamentos administrativos;

— Higiene e seguranga no trabatho;

— Gest3o e monitorizagio do SIADAP;

—  AcBes de formag3o para funciondrios (ao cumprimento da legislag&o atual);

— Apoio administrativo gratuito as Instituicbes;

—  Apoios diversos {Servigos Sociais do Municipio, Stal, Comissdo de Utentes dos
Servicos Publicos, etc.);

— Representagdo da Junta de Freguesia nas iniciativas locais e nacionais de
interesse para as Freguesias (conferéncias, congressos, encontros, etc.);

- Candidaturas e pedidos de apoio;

— Criacdo de uma newsletter trimestral com informagdes sobre os
acontecimentos passados e agenda atualizada;

COLABORACAO COM A CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO

— Acordo de Execugao entre a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo e a Junta
de Freguesia de Séo Cristovdo;

- Contrato interadministrativo entre a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo e
a Junta de Freguesia de S3o Cristovdo;

- Protocolo de colaborac3o entre a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo € a
Junta de Freguesia de Sao Cristdvio — Transportes Escolares;

— Protocolo de colaboragdo entre a Camara Municipal de Montemor-o-Novo e a
Junta de Freguesia de S3o Cristovdo — Lanches Escolares;

— Protocolo de colaboragio para a realizagdo de ATL de verdo;

— Protocolo Local — Mor Natal;

— Apoios a infancia e terceira idade;

— Transportes;

— Conservagio e melhoramento de edificios que pertengam ac Municipio de
Montemor-o-Navo;

— Arranjos exteriores;

— Espacos verdes;

— Rede Natura 2000;

— Estradas e caminhos ptblicos;

— Defesa do ambiente e paisagismo;

— Esgotos;

— lluminagdo publica;



Freguesia de S3o Cristovao

Limpeza e recolha de lixo;

Pinturas;

Abastecimento de agua;

Limpeza da ribeira e conservagdo da ponte

{Aprovado em reunido de junta de Freguesia)
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